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OGGETTO: Decreto Ministeriale sul Fondo Efficienza per i Servizi Istituzionali — Anno 2015.
Articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 11 settembre 2007, n. 171, e
successive modificazioni ed integrazioni.

A STATO MAGGIORE DELL’ESERCITO 00100 ROMA
STATO MAGGIORE DELLA MARINA 00100 ROMA
STATO MAGGIORE DELL’AERONAUTICA 00100 ROMA
MINISTERO DELLA DIFESA
Segretariato Generale della Difesa/DNA 00100 ROMA
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1. In attuazione di quanto previsto nell’art. 5 del D.P.R. in oggetto e dal Decreto del Ministro
della Difesa in data 3 dicembre 2015, questo Stato Maggiore della Difesa, a seguito delle
riunioni con 1 rappresentanti di codesti Stati Maggiori di Forza armata e Segretariato Generale,
ha provveduto a determinare, con riferimento alle risorse complessivamente disponibili per
I’anno 2015, le quote annuali pro capite da destinare al personale militare destinatario del fondo
in oggetto e a predisporre il relativo schema di Decreto Ministeriale. In sintesi, ¢ stato
determinato di ripartire il fondo in oggetto, in base agli stessi criteri adottati per il precedente
anno mantenendo le due distinte tabelle per Iattivita di funzionamento e per la produttivita
collettiva.

2. Cio posto, si invia, per opportuna informazione, lo schema di D.M. trasmesso all’Ufficio
Legislativo per il prescritto iter approvativo del Signor Ministro della Difesa, corredato delle
relative tabelle.
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IL MINISTRO DELLA DIFESA

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 195 e successive modificazioni, recante
norme sulle procedure per disciplinare i contenuti del rapporto di impiego del
personale delle Forze di polizia e delle Forze armate, emanato in attuazione
dell’articolo 2 della legge 6 marzo 1992, n. 216, e della legge 29 aprile 1995, n.
130;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 11 settembre 2007, n. 171, recante
recepimento del provvedimento di concertazione per il personale non dirigente
delle Forze armate, relativo al quadriennio normativo 2006-2009 e al biennio
economico 2006-2007, e, in particolare, I’articolo 5, concernente il Fondo per
I’efficienza dei servizi istituzionali, che, al comma 1, individua le modalita per il
relativo finanziamento ed al comma 2 lettera b) indica le risorse finalizzate
all’efficienza deiservizi istituzionali a decorrere dall’anno 2008

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2009, n. 52, recante
recepimento del provvedimento di concertazione per le Forze armate integrativo del
decreto del Presidente della Repubblica 11 settembre 2007, n. 171, relativo al
quadriennio normativo 2006-2009 e al biennio economico 2006-2007 e, in
particolare, l’articolo 5, concernente il Fondo per [Iefficienza dei servizi
istituzionali, che, al comma 1, lettera c¢), incrementa le risorse finalizzate
all’efficienza deiservizi istituzionali a decorrere dall’anno 2009;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 1 ottobre 2010, n. 185, recante
recepimento del provvedimento di concertazione per il personale non dirigente
delle Forze armate, relativo al biennio economico 2008-2009, e, in particolare,
I’articolo 5, concernente il Fondo per I’efficienza dei servizi istituzionali, che, al
comma 1, lettera ¢), incrementa ulteriormente le risorse finalizzate all’efficienza dei
servizi istituzionali;

VISTO il decreto del Ministro della Difesa mm data 3 dicembre 2015, recante
I’individuazione delle condizioni di servizio e d’impiego cui correlare I'attribuzione
dei compensi nell’ambito dell’efficienza dei servizi istituzionali per 'anno 2015,
nonché i criteri per la destinazione delle relative risorse, a norma del comma 6 del
citato articolo 5 del decreto del Presidente della Repubblica 11 settembre 2007
n.171;

VISTI la determinazione del Capo di stato maggiore della difesa del 04 aprile 2015 e il
decreto del Ministero dell’Economia e delle finanze (DMT n. 55452 del 2015) di
riduzione del 20% dello stanziamento del capitolo del compenso forfettario di
impiego e di guardia per ’anno 2015, rispettivamente dello stato di previsione della
spesa del Ministero della difesa e del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti;

VISTA la lettera dell’Ufficio Centrale del bilancio e degli affari finanziari del Ministero
della Difesa n. M_D SSMD REG2015 0178671 in data 17/12/2015, inerente il
versamento delle somme rimaste da pagare a titolo di competenze accessorie,
attestate sul Fondo per Defficienza dei servizi istituzionali, anno 2015, per
complessivi euro 95.303.128;
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VISTO I’ordine di pagamento del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti — Comando
Generale del Corpo delle capitanerie di porto in data 16/12/2015 inerente il
versamento delle somme rimaste da pagare a titolo di Fondo per I’efficienza dei
servizi istituzionali, anno 2015, per complessivi euro 3.339.339,72;

VISTA la lettera dello Stato Maggiore della Difesa n. M_D SSMD 0064168 in data 5
maggio 2016 con cui ¢ stata chiesta all’Ufficio Centrale del bilancio e degli affari
finanziari del Ministero della Difesa la riassegnazione, sui pertinenti capitoli di
bilancio del Ministero della Difesa, delle disponibilita finanziarie versate a titolo
Fondo per I’efficienza dei servizi istituzionali dell’anno 2015;

TENUTO CONTO che, in attuazione del disposto di cui all’art. 1805-bis del decreto legislativo 15
marzo 2010, n. 66, si ¢ provveduto a versare al fondo per la retribuzione della
produttivita del personale civile euro 130.744,67;

CONSIDERATO che, per le esigenze di copertura finanziaria afferenti al personale del Corpo delle
capitanerie di porto provvede, per il tramite del relativo Comando generale, il
Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, a valere sui pertinenti capitoli di
bilancio;

TENUTO CONTO che le disponibilita di bilancio del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti non
sono sufficienti per riconoscere, al personale del Corpo delle capitanerie di porto, i
medesimi compensi afttribuiti al personale militare dell’Esercito, Marina e
Aeronautica;

CONSIDERATO che, al fine di evitare disparita di trattamento e per riconoscere i medesimi
compensi al personale delle Forze Armate ed al personale del Corpo delle
capitaneric di porto, sono state accantonate, dalle disponibilita finanziarie della
Difesa, le risorse eventualmente necessarie a riequilibrare gli stanziamenti di
bilancio del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti;

CONSIDERATO che, il passaggio di fondi dal bilancio del Ministero della Difesa in favore del
bilancio del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti potra avvenire unicamente
in occasione diapprovazione della legge di assestamento dibilancio;

VALUTATA  T’opportunita di procedere, in attesa del formale trasferimento di fondi in favore del
Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, al riconoscimento dei compensi riferiti
al Fondo per I’efficienza dei servizi istituzionali in ragione delle rispettive ed attuali
disponibilita dibilancio;

ACCERTATA  l’avvenuta informazione alle rappresentanze militari, ai sensi dell’articolo 15 del
decreto del Presidente della Repubblica 16 marzo 1999, n. 255;

VISTA la delibera n. 39/XI del 24 marzo 2016 con cui il Consiglio Centrale di
Rappresentanza del Comparto Difesa esprime parere favorevole in ordine all’entita
del compenso pro-capite, nonché alla possibilita di utilizzare parte delle risorse
della Difesa per le esigenze del Corpo delle capitanerie di corpo, al fine di
riconoscere la medesima quota pro-capite al personale;

VISTA la delibera n. 45/XI del 4 maggio 2016 con cui il Consiglio Centrale di
Rappresentanza del Comparto Difesa ribadisce il proprio parere favorevole in
merito alla possibilita di utilizzare parte delle risorse della Difesa per le esigenze
del Corpo delle capitanerie di corpo, al fine di riconoscere la medesima quota pro-
capite al personale, pur se in tempi differenziati;

VISTA la proposta del Capo di stato maggiore della difesa, sentiti gli organi di vertice di
Forza armata;
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DECRETA

Articolo 1
(Oggetto e finalita)

1. 1l presente decreto determina le misure del compenso annuo lordo di cui all’articolo 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 settembre 2007, n. 171, da corrispondere al personale
destinatario individuato ai sensi del precedente decreto del Ministro della Difesa in data 3 dicembre
2015.

Articolo 2

(Compensi per le attivita di funzionamento individuate dai vertici anno 2015)

1. Aisensidell’articolo 2, comma 1, del decreto del Ministro della Difesa in data 3 dicembre 2015
¢ attribuito il compenso annuo lordo nelle misure previste dalla successiva tabella 1.
2. Al personale impiegato nelle articolazioni delle strutture di cui alla tabella 1 del Decreto del
Ministro della difesa in data 3 dicembre 2015, non ubicate nella sede di Roma, si applica ’articolo
3.

Articolo 3

(Compensi per la produttivita collettiva anno 2015)

1. Aisensidell’articolo 2, comma 2, del decreto del Ministro della Difesa in data 3 dicembre 2015
¢ attribuito il compenso annuo lordo nelle misure indicate nell’allegata tabella 2.

Articolo 4
(Personale del Corpo delle Capitanerie di Corpo)

1. Alpersonale appartenente a Corpo delle Capitanerie di porto, destinatario del compenso di cui
al decreto del Ministro della Difesa in data 3 dicembre 2015 ed impiegato ai sensi degli articoli 2 e
3 del presente decreto, ¢ attribuito il compenso annuo lordo nelle misure indicate rispettivamente
nelle allegate tabelle 3 e 4.

2. Icompensidicuial comma precedente saranno incrementati fino alla concorrenza delle misure
riconosciute al personale delle Forze Armate, in ragione di ulteriori integrazioni delle risorse
finanziarie di bilancio attestate presso il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti.

Atrticolo 5
(Ulteriori criteri di attribuzione)
1. Per i graduati in servizio permanente in possesso al 31 dicembre 2015 di un’anzianita di
servizio effettivo pari o superiore a 17 anni, gli importi previsti dalla tabella 1, 2, 3 ¢ 4 sono
incrementatidi euro 100,00.

Articolo 6
(Ripartizione di ulteriori risorse)
1. Ove risultino ulteriori risorse residue dopo ’applicazione degli articoli precedenti, le stesse
sono:
- prioritariamente destinate a sanare situazioni relative ad annualita pregresse;
- ridistribuite in proporzione alle quote fissate nelle tabelle annesse, ai relativi destinatari ai sensi
delpresente decreto.

Articolo 7
(Norma finale)
1. Leallegate tabelle 1, 2, 3 e 4 fanno parte integrante del presente decreto.

I1presente decreto sara sottoposto a controllo secondo la vigente normativa.

Roma,
ILMINISTRO
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Tabella 1
(articolo 2)

MISURE DEI COMPENSI SPETTANTI PER LE

ATTIVITA’ DI FUNZIONAMENTO PRESSO LE STRUTTURE DI VERTICE
(art. 5, comma 5, lettera b), del D.P.R. n. 171 del 2007 e s.m.i.)

PERSONALE EI, MM (Escluse CP), AM

ANNO 2015
IMPORTO ANNUO LORDO
GRADO PRO CAPITE
EURO
TENENTE COLONNELLO 777,94
MAGGIORE 770,2
CAPITANO 760,79
TENENTE 719,00
SOTTOTENENTE 699,22
1°MARESCIALLO LGT. 760,79
1° MARESCIALLO +8 734,61
1° MARESCIALLO 700,82
MARESCIALLO CAPO +10 700,82
MARESCIALLO CAPO 691,21
MARESCIALLO ORDINARIO. 675,38
MARESCIALLO 659,07
SERGENTE MAGGIORE CAPO +8 688,03
SERGENTE MAGGIORE CAPO 674,35
SERGENTE MAGGIORE 662,18
SERGENTE 654,71
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO +8 668,13
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 661,29
CAPORAL MAGGIORE CAPO 650,02
CAPORAL MAGGIORE SCELTO 643,31
1° CAPORAL MAGGIORE 640,00

Aisensi dell’art. 4 comma 1 gli importi della presente tabella sono incrementati di € 100,00 per i graduati
con anzianita di servizio effettivo pari o superiore a 17 anni alla data del 31/12/2015.
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Tabella 2
(articolo 3)

MISURE DEI COMPENSI SPETTANTI PER LA PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA
(art. 5, comma 5, lettera c), del D.P.R. n. 171 del 2007 e s.m.1.)

PERSONALE EI, MM (Escluse CP), AM

ANNO 2015
IMPORTO ANNUO LORDO
GRADO PRO CAPITE
EURO
TENENTE COLONNELLO 581,91
MAGGIORE 558,55
CAPITANO 540,74
TENENTE 527,53
SOTTOTENENTE 507,12
1°’MARESCIALLO LGT. 540,74
1° MARESCIALLO +8 528,05
1° MARESCIALLO 509,13
MARESCIALLO CAPO +10 509,13
MARESCIALLO CAPO 503,34
MARESCIALLO ORDINARIO. 492,06
MARESCIALLO 480,42
SERGENTE MAGGIORE CAPO +8 499,34
SERGENTE MAGGIORE CAPO 491,70
SERGENTE MAGGIORE 485,02
SERGENTE 477,67
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO +8 489,99
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 483,09
CAPORAL MAGGIORE CAPO 473,14
CAPORAL MAGGIORE SCELTO 465,72
1° CAPORAL MAGGIORE 463,50

I compensi di cui alla presente tabella si applicano, altresi, alle articolazioni delle strutture di cui all’art. 2
non ubicate nella sede di Roma.

Aisensi dell’art. 4 comma 1 gli importi della presente tabella sono incrementati di € 100,00 per 1 graduati
con anzianita di servizio effettivo pari o superiore a 17 anni alla data del 31/12/2015.
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Tabella 3
(articolo 5)

MISURE DEI COMPENSI SPETTANTI PER LE
ATTIVITA’ DI FUNZIONAMENTO PRESSO LE STRUTTURE DI VERTICE

(art. 5, comma 5, lettera

b),del D.P.R. n. 171 del 2007 ¢ s.m.i.)

PERSONALE CP
ANNO 2015
IMPORTO ANNUO LORDO
GRADO PRO CAPITE
EURO
TENENTE COLONNELLO 431,51
MAGGIORE 427,22
CAPITANO 422,00
TENENTE 398,82
SOTTOTENENTE 387,85
1°MARESCIALLO LGT. 422,00
1° MARESCIALLO +8 407,48
1° MARESCIALLO 388,74
MARESCIALLO CAPO +10 388,74
MARESCIALLO CAPO 383,41
MARESCIALLO ORDINARIO. 374,62
MARESCIALLO 365,58
SERGENTE MAGGIORE CAPO +8 381,64
SERGENTE MAGGIORE CAPO 374,05
SERGENTE MAGGIORE 367,30
SERGENTE 363,16
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO +8 370,60
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 366,81
CAPORAL MAGGIORE CAPO 360,56
CAPORAL MAGGIORE SCELTO 356,84
1° CAPORAL MAGGIORE 355,00

Aisensi dell’art. 4 comma 1 gli importi della presente tabella sono incrementati di € 100,00 per i graduati
con anzianita di servizio effettivo pari o superiore a 17 anni alla data del 31/12/2015.
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Tabella 4
(articolo 5)

MISURE DEI COMPENSI SPETTANTI PER LA PRODUTTIVITA’ COLLETTIVA
(art. 5, comma 5, lettera ¢), del D.P.R. n. 171 del 2007 e s.m.1.)

PERSONALE CP
ANNO 2015
IMPORTO ANNUO LORDO
GRADO PRO CAPITE
EURO
TENENTE COLONNELLO 345,26
MAGGIORE 331,40
CAPITANO 320,83
TENENTE 312,99
SOTTOTENENTE 300,88
1°MARESCIALLO LGT. 320,83
1° MARESCIALLO +8 313,30
1° MARESCIALLO 302,07
MARESCIALLO CAPO +10 302,07
MARESCIALLO CAPO 298,64
MARESCIALLO ORDINARIO. 291,95
MARESCIALLO 285,04
SERGENTE MAGGIORE CAPO +8 296,27
SERGENTE MAGGIORE CAPO 291,73
SERGENTE MAGGIORE 287,77
SERGENTE 283,41
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO +8 290,72
CAPORAL MAGGIORE CAPO SCELTO 286,62
CAPORAL MAGGIORE CAPO 280,72
CAPORAL MAGGIORE SCELTO 276,32
1° CAPORAL MAGGIORE 275,00

I compensi di cui alla presente tabella si applicano, altresi, alle articolazioni delle strutture di cui all’art. 2
non ubicate nella sede di Roma.

Aisensi dell’art. 4 comma 1 gli importi della presente tabella sono incrementati di € 100,00 per i graduati
con anzianita di servizio effettivo pari o superiore a 17 anni alla data del 31/12/2015.



